KAYNAKCI 2
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EKSEN — Personel Belgelendirme Faaliyetleri EKSEN

1. PROGRAM AMACI

imalatinin kalitesini glivence altina alacak unsurlardan biri olan Kaynakgilarin veya Kaynak Operatérlerinin Pratik ve
gerektiginde veya talep edildiginde ilgili standardin veya mevzuatin gereklerine uygun olarak teorik sinavinin
yapilarak belgelendirilmesi, kaynak yapabilme yetkinliklerinin kanitlanmasi.
Adaylarin APl 1104 standardi gereklerine uygun test edilip belgelendirilmesi

2. BELGELENDIRME PROGRAMI KAPSAMI

AP| 1104 Boru Hatti Kaynakgilari Belgelendirmesi standardina gore kaynak yapan personelin sertifikalandiriimasi.

NOT: Belgelendirme; kapsamdaki standartlarin en gilincel hali Gizerinden yapilmaktadir.

3. BELGELENDIRME PROGRAMI REFERANS DOKUMANLAR

AP| 1104 Boru Hatti Kaynakgilari Belgelendirmesi

T-SC-004 RO2 API 1104 Boru Hatti Kaynakgilari Belgelendirmesi Talimati
P-SC-002 Personel Belgelendirme Siirecinin Yonetimi Prosediirti
F-SC-004 Kaynakcl Basvuru Formu

F-SC-003 Kaynakci-Kaynak Operatori Belgelendirme Sozlesmesi
F-SC-010 Personel Belgelendirme Takip Tablosu

4. BASVURU

Metal malzemelerin kaynag icin kaynak operatorlugu / kaynakel yeterliligine basvuruda bulunacak aday, EKSEN
BELGELENDIRME’ ye ait F-SC-004 Kaynak¢i Basvuru Formu (Metal)’nu doldurmalidir. Bu forma EKSEN
BELGELENDIRME web sitesinden (www.eksenlab.com), telefon vyoluyla (+905541794167), faks vyoluyla
(+903125148376) veya e-posta (info@eksenlab.com) yoluyla ulasilabilmektedir. Doldurulmus form islak imzali olarak
EKSEN BELGELENDIRME’ ye elden teslim edilebilir ya da kargo ile génderilebilir. Doldurulmus Basvuru Formu
Belgelendirme Bollimi tarafindan alinir.

Basvurudan sonraki slre¢ basvuru formunda belirtildigi sekilde adayin direkt kendisiyle ya da koordinasyonu
saglayacak galistigi kurum ilgilisiyle tamamlanabilecektir.

Basvuran adaylarin haklari ve belgelendirme sonrasi belgelenmis personelin uymasi gereken kurallar F-SC-003
Kaynakgi/Kaynak Operatorleri Belgelendirme On Sozlesmesi’ inde tanimhidir. Bu &n sézlesme basvuru sirasinda
adaylar tarafindan imzalanmaktadir.

EKSEN BELGELENDIRME, kisilerin basvuru icin ihtiya¢ duyabilecegi bilgileri iceren ticretleri de agiklayacak sekilde
basili veya gorsel materyalleri hazirlar ve ilgililerin erisimi icin gerekli altyapiyr olusturur. Ucretlere
info@eksenlab.com ile iletisim kurarak erisilebilir.
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4.1. BASVURU iCiN GEREKEN ON SARTLAR

Kaynakci/kaynak operatori aday personeli asagida siralanan yeterlilik sartlarini karsilayacaktir;

e 18 yasindan glin almis olmak,

e  Basvuru formunun doldurulmus ve imzalanmis olmasi,

e Okur-yazar olmasi ve Kaynakgi belgelendirme kurulu tarafindan gerekli gorilirse aldigi egitimleri gosterir belge
ile bunu kanitlamasi (6rn.: ilkdgretim, orta 6gretim diplomasi vb.)

e lgili kaynak ydntemi ile kaynak yapabilme yeteneginin olmasi,

e Kaynak yapmaya fiziksel bir engelinin olmamasi,

e Kaynakgci/kaynak operatérii sinav dili Tiirkce veya ingilizce olarak uygulanacaktir. Belirtilen sinav dillerinden
birinde sinavi yapacak personelle iletisim kurabilecek lisana sahip olmasi.

4.2. BELGE BASVURUSU iCiN iSTENEN EVRAKLAR

a. Kimlik fotokopisi,

b. iki adet vesikalik fotograf,

¢. Doldurulmus ve imzalanmis basvuru formu,
d. Belgelendirme 6n sozlesmesi,

e. Daha 6nce almis oldugu sertifikalar (varsa),
f. Egitim durumunu gosterir belgenin fotokopisi

4.3. BELGELENDIRME iGiN ON SART OLAN EGITiM

Belge kapsami ile ilgili bir egitim 6n sarti aranmamaktadir.

4.4. BELGE VERILEMEYECEK ADAYLAR

Asagida siralanan kosullarda personele belgelendirme yapilmaz;
e 18 yasindan kii¢lik olanlar,
e isyapmasina engel olacak fiziksel engeli olanlar.
e  Okur-Yazar olmayanlar.

5. SINAVLAR

EKSEN BELGELENDIRME Belgelendirme Béliimi; ilgili standartta yer alan basvuru sartlarina gére, belgelendirme
basvurularini degerlendirir ve uygun olanlari kabul eder. ilgili degerlendirme sonrasi uygun bulunan basvuru
sahiplerinin doldurdugu F-SC-004 Kaynakg¢i Basvuru Formu’ nun alt kisminda bulunan ATAMA kismi Personel
Belgelendirme Sorumlusu tarafindan doldurularak onaylanir.

5.1. SINAV HAZIRLIGI

Sinav basvurusunun degerlendirilmesi Personel Belgelendirme Bélim tarafindan yapilir ve basvuru formunun alt
kisminin doldurularak onayi sirasinda F-SC-010 Personel Belgelendirme Takip Tablosu’ ndan sinav yapacak kisilerin
atanmasi Personel Belgelendirme Sorumlusu tarafindan gerceklestirilir. Buna muteakiben F-SC-009 Sinav Takip
Tablosu’ na Personel Belgelendirme Bolimi tarafindan, gergeklestirilecek sinav planlanmis olarak eklenir.
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5.2.1 UYGULAMA SINAVI

5.2.2. UYGULAMA SINAV TURU VE SURESI

ilgili standardin tanimladigi 6l¢ii ve boyutlardaki uygun numuneler kullanilarak, belgelenmek istenen ydéntem ve
yontemlerin uygulanma prosesini bilfiil numune {zerinde el beceri basarisiyla kanitlar. Sinav test pargasini
tamamlamak igin kaynakginin kullanacagi siire imalat sartlari altinda kullanilan siire kadardir. Sinav siiresince kamera
kaydi alinmaktadir. (Kamera kaydinin alinmasinin mimkin olmadigi kosullar harig)

5.2.3. UYGULAMA SINAV iCERIiGi

Standardin tanimladigi 6l¢l ve boyutlardaki kapsama uygun numuneler

5.2.4. UYGULAMA SINAV KURALLARI

Sinav aninda givenligini saglayacak kisisel koruyucu ekipmanlarini kullanmahdir.

Kaynak yapacagi bolgedeki cevre glivenligini saglamalidir.

Kaynak sarf malzemeleri Ureticinin bildirdigi sekilde depolanmali. (Gerekirse firinlanmali vs.)

Sinava baslamadan 6nce kaynak yapacagi pargalarin ve kullanacagi ekipmanlarin WPS’e gore uygunlugunu kontrol
edecektir.

Sinav baslarken adaylar kameraya dogru yiksek tonlu sesle kendilerini tanitacaklardir.

Sinav baslamadan 6nce adaya belge alma kosullari sinav yapici tarafindan bildirilecektir.

5.3. PARCALARA UYGULANACAK TESTLER

Onaylanmis (Akredite) kuruluslar tarafindan EKSEN BELGELENDIRME nezareti gerektirmeksizin, onayli olmayan diger
kuruluslarda yapilmasi durumunda EKSEN BELGELENDIRME nezaretinde yapilir.

5.4. SINAV YAPAN PERSONELIN NiTELIKLERI

OHB-001 Organizasyon El Kitabi’'nda SINAV YAPANLAR Pozisyonu gorev taniminda tanimli niteliklere sahip olmalidir.

5.5. SINAVIN BASARILI OLMA KRITERLERI

Sinavlari tamamlanmis olan adaylarin degerlendirmeleri APl 1104 Madde 9’ da belirtilen tahribatsiz muayene
kriterlerine gore degerlendirilir.
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5.7. SINAV YERi

Sinav yerinin EKSEN BELGELENDIRME tarafindan hazirlanmasi durumunda sinav yeri ortam sartlari gereklilikleri
saglanacaktir. Sinav yerinin basvuru sahibi tarafindan saglanmasi durumunda minimum su sartlarin basvuru sahibi
tarafindan istenmektedir;

e Hangi kaynak yontemi ile kaynak yapilacaksa gerekli techizatlar (kalibrasyonlu kaynak makinesi, elektrot,
koruyucu gaz vb.)

e Sinav esnasinda kullanilacak KKD (Kisisel Koruyucu Donanimlar)

e Sinav yapilacak standartlara uygun parca (boru veya plaka)

e Sinav sirasinda is emniyeti ve birbirini etkilemeyen givenli bir sinav ortami basvuru sahibi tarafindan
saglanacaktir.

Kontrolli sartlar saglanmadikga sinava baslanmayacaktir.

5.8. SINAV HAKKI

APl 1104 Madde 6.7 de agiklandigi sekliyle tekrar giris hakki verilir.

6. DEGERLENDIRME

Sinavlari tamamlamis olan adaylarin belge alip almayacagi; yeterlik sartlari, tecribe sartlari ve tanimh diger
gereklilikler g6z 6nlinde bulundurularak, degerlendirmeden sorumlu olarak atanmis yetkililer tarafindan belirlenir.
Sinavi basariyla tamamlamis adaylarin diger gerekliliklerde eksiklikleri bulunmasi halinde, belge bu eksikliklerin
tamamlandigi basvuru sahibi tarafindan kanitlanana kadar verilmez.

7. iTiRAZ

itirazlar; EKSEN BELGELENDIRME’ ye, sinav sonuglari agiklandiktan sonra 1 ay (20 is giinii) icinde yapilir. Bu tarihi
gegirenlerin sinav itirazlar degerlendirme disi kalacaktir. EKSEN BELGELENDIRME icerisinde sikdyet ve itirazlarin
ydnetimi P-GE-011 Sikayet ve itiraz Prosediiri’ nde tanimlanmistir.

8. BELGELi KAYNAKCININ GOZETiM SIKLIGI

Sertifikalarin dizenlendikleri tarihten itibaren her 6 ay sonunda calistigi kurumun kaynak yetkilisi tarafindan
imzalanarak EKSEN BELGELENDIRME’ ye bilgi vermelidir. Vize tarihinde onayi génderilmeyen sertifikalar askiya alinir.
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9. BELGELI KAYNAKGININ BELGE UZATMA SIKLIGI

Belge gecerlilik stiresi 2 yildir.

Kaynakgilar son 6 aya ait yapmis oldugu 2 adet kaynak numunesine radyografik veya ultrasonik veya tahribatli
testlerden biri uygulanir. Kaynaklar hatasiz veya tespit edilen hata kabul kriterleri icerisinde yer aliyorsa belge
gecerlilik sliresi 2 yil daha uzatilir. Sonuclar kayit altina alinir.

Kaynakg¢inin 6 aydan daha fazla kaynaga ara vermedigi durumda, yeterli goriildigl kaynak yonteminde siirekli olarak
¢alistigl zaman gecerlidir.

Belge yenileme siireci; belgelendirmenin ilgili standardinin hangi maddesine gore sertifika diizenlendiyse o maddeye
uygun olarak gerekli kanit dokimanlar ile gergeklesir.

10. BELGENIN ASKIYA ALINMASI

EKSEN BELGELENDIRME’ den belgeli Kaynakgi;

Belgelendirme programinin sartlarina uymadigi takdirde,

Belgelendirmeye dair Ucretleri 6demedigi takdirde,

Logoyu yanlis veya yaniltici kullandigi takdirde,

ilgili standarda gore yeterliligi onaylandigi zamandaki becerilerini artik sergileyemiyorsa,

EKSEN BELGELENDIRME, uygunsuzluklarin seviyesini dikkate alarak belgeyi askiya alabilir. Askiya alma durumunda
belgeli kisinin hangi diizeltici faaliyeti yerine getirmesi gerektigi bildirilir. Dlzeltici faaliyetin yerine getirilmesi icin
taninan siire 6 (altl) ayl gecemez. Bu siire sonunda uygunsuzluk giderilmezse, belge iptal edilir. Aski karari belge
sahibinin beyan ettigi adrese teblig edilerek, belgesini askida oldugu sirece kullanmamasi gerektigi hakkinda bilgi
verilir. Belgenin askiya alinmasi durumu, www.eksenlab.com web sitesinden de sorgulanabilir

11. BELGENIN GERi CEKILMESI

Kisinin belgesini kapsaminda belirtilenden farkh alanlarda kullanmasi,

- Belgenin, belge sahibinden farkli bir kisi tarafindan kullanilmasi,

- Belgenin yaniltici ve haksiz kullanimi,

- Kisinin bu prosedir hikiimlerine aykiri hareket etmesi,

- Kisinin belge ve ekleri izerinde tahrifat yapmasi Sozlesmesinin feshine ve belgenin geri ¢cekilmesine neden olabilir.

12. YENIDEN BELGELENDIRME
Belge gecerlilik bitiminden 6nce yeniden belgelendirme yapilir. Yeniden belgelendirme, belgelendirme faaliyetleri
slirecinin tekrari seklindedir.
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A. BASVURU SAHIBINiN / BELGELENMIS$ KiSiNiN HAK VE YUKUMLULUKLERI

Basvuru sahibi tarafindan basvurusu kabul edildiginde belgelendirme siireci dncesi 6n s6zlesme niteligindeki F-SC-
003 Kaynakg¢i- Kaynak Operatorii Belgelendirme On Sozlesmesi imzalanir. Bu belgede basvuran kisinin hak ve
yukimlaltkleri agikca belirtilmekte, aday yazili maddeleri kabul ettigini beyan ettiginde belgelendirme sireci
baslatilmaktadir.

Belge almaya hak kazaniimasi halinde belgelenmis kisi ile EKSEN BELGELENDIRME arasinda PERSONEL
BELGELENDIRME SOZLESMESI imzalanarak, yiikiimluliikler karsilikli olarak imza altina alinmaktadir.

B. UCRET
Kaynakei /Kaynak Operat6ri sertifika tcreti icin web sitesini kontrol ediniz. Sertifika tcretine ek olarak talep edilen
belgelendirme sinav (cretleri yol, konaklama, gozetim, test, raporlama gibi etkenlere goére farkhhk
gosterebilmektedir. Basvuruda bulunacak adaylar info@eksenlab.com adresi’ ne ulasarak detayli bilgi edinebilirler.

C. DEGISIKLIKLERIN YONETiMi

Belgelendirme programlarinda “ilave degerlendirme gerektirecek” bir degisik oldugunda, yeniden degerlendirmeye
tabi olacak belgelenmis kisileri yonlendirecek duyuru www.eksenlab.com sayfasinda ilan edilecektir. Kisisel

degerlendirmeye tabi olacak belgelenmis kisilere, basvuru sirasinda beyan edilen yazisma adreslerinden ve telefon
numaralarindan ulasilacaktir.
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